NATVERKET

SUGIALAMEDIER

Ndatverka om sociala medier och 1&r dig fjdna pengar pd det

Alla pratar idag om sociala medier. Vad &r egentligen
bloggar, podcasting, onlinespel, virtuella gemenskaper,
mikrobloggar och sékmotorer.

Framtidens medarbetare har en helt annan relafion
fill sociala medier viket kommer att pdverka bdde
arbetsgivare och medarbetare i en organisation. Det
gdller att haka pd trenden innan det ar for sent.

Vad ar sociala mediere

® Hur fungerar det?e

e Arsociala medier fér alla och i alla sammanhang?
® Hur konftrollerar vi vad som ségs?e

Hur pdverkar det dig och din arbetsplatse

Hur pdverkar det dig som chef och ledare?
Fungerar féretagsbloggar?e

Hur kan ett féretag/organisation utforma en strategi

runt sociala medier?

® Twitter och mikrobloggar — hur kan de utnyttjas som
affarskanal?

® Hur kan man fjdna pengar?

@ Effektiv kommunikation- och marknadsféringskanal

Upplagg

Natverket ager rum i host. Kontakta oss for mer info.

Vikommer att belysa férdelar och risker, affé@rsnyttan, hur
man kan tj@na pengar, skapa snabbare kommunikation
mellan medarbetare, kunder och leverantoérer.

Natverket vénder sig till alla som behdver Iara sig allt
frén grunden fill hur man kan dra nytta av sociala medier
i arbetslivet genom kommunikation, nya afférsprocesser
och mer kostnadseffektiv marknadsféring.

Programinnehdll

Vi kommer att belysa féljande amnen:

® Vad och fér vem &r sociala medier

® Rekrytering och sociala medier

® Affarsnyttan - hur tji&nar man pengar

® PR och kommunikation genom sociala medier

Kosthad & anmdalan

Du kan boka infroduktionstraffen och en valfri tematraff
for 1 250 kr exkl. moms. Du kan boka hela paketet fér

3 500 kr exkl. moms, d.v.s. en infroduktionstraff samt 3
tematraffar.

For anmalan eller mer information, kontakta oss p&
08-20 21 10 eller maila info@kompetensgruppen.se.
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